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RESOLUCION No 179
Mayo 04 de 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UNOS ARTICULOS DE
LA RESOLUCION 141 DE ABRIL 18 DE 2016”

El Alcalde Municipal de Palmira Valle del Cauca, en uso de las atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial las que le confiere el articulo 315, de la
constitucién Politica de Colombia, el articule 29 de la Ley 1551 de 2012, y demas
normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion No. 141 de Abril 18 de 2016 se convoca a elecciones
para integrar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST de Ia
Alcaldia Municipal, y es asi como en el ARTICULO DOS de la parte resolutiva de dicho
acto administrativo se dispone que las inscripciones a las elecciones de dicho Comité
se efectuarian entre el dia 19 de abril de 2016 y el 06 de mayo de 2016 en horarios de
8:00 am. a 12: 00 M y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

De otra parte en el ARTICULO TERCERO de esta misma providencia, se establecié
que: Los jurados de votacién, personal logistico, y demas que sean necesarios para la
realizacion de las elecciones seran designados por el Director Administrativo de la
Direccién de Talento Humano, el dia 11 de Mayo de 2016. Y, en el ARTICULO
CUARTO: se decreté Convocar a elecciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Municipio de Palmira para el dia 13 de Mayo de 20186, para lo cual se
dispusieron los de los siguientes puntos de votacion:

Un (01) punto fijo de votacidn en la Plazoleta del CAMP, a partir de las 8:00 A.M. a las
2:00 P.M. en la Plazoleta del CAMP (Jornada Continua).

Un (C1) punto movil de ia siguiente manera:

En las instalaciones de la Secretaria de Educacion de Palmira a partir de las 8:00 A.M.
a las 10:00 A.M.

En las instalaciones de la Secretaria de Movilidad de Palmira, a partir de las 10:30 A.M.
alas 12:30 A.M.

Ahora bien, como quiera que solo se recibié una solicitud de un candidato para actuar
dentro de esta contienda participativa, lo cual impide a la Administracién efectuar una
correcta eleccidn de estos representantes por parte de los empleados dentro de este
comité en razdn al nimero de funcionarios con los que actualmente cuenta esta alcaldia
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lo cual obliga a que sea un minimo de 3 delegados con sus suplentes, se hace
necesario modificar parcialmente los articulos dos, tres y cuarto, de la parte resolutiva
de la resolucién 141 de Abril 18 de 2018, los cuales quedaran asi:

Es de anotar, que de continuar este hecho, que motivo a expedir esta determinacion, o
en su defecto no se cumpla con el numero minimo requerido de participantes con el fin
de que se surta debidamente estas elecciones a este comité del COPASST, se
procedera de manera directa y discrecional, a realizarse el nombramiento de estos
representantes o delegados de los empleados por parte del Nominador del Ente
Territorial con el propdsito de que se pueda conformar el mencionado comité tal y como
asi lo demanda la normatividad legal.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo dos de la parte resolutiva de la Resolucion
No. 141 de Abril 18 de 2016, el cual quedara asi: Convocar a los empleados que
desean formar parte del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Municipio de Palmira, para que se inscriban en el correo electrénico
erica.tinoco@palmira.gov.co; o en la Direccion de Talento Humano, diligenciando
el formato que se anexa a la presente Resolucién a partir del dia 7 al 18 de mayo
de 2016 en horarios de 8:00 A.M. a 12.00 M y de 2:00 P.M. a 5:00 P. M., Una vez se
cierre las inscripciones, se verificaran las mismas y se publicaran los aspirantes
en la pagina web del Municipio de Palmira y en la cartelera de la Direccién de
Talento Humano, el dia 20 de Mayo de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo tercero de la parte resolutiva de la
Resolucién No. 141 de Abril 18 de 20186, el cual quedara asi: Los jurados de votacion,
personal logistico, y demas que sean necesarios para la realizaciéon de las
elecciones seran designados por el Director Administrativo de la Direccién de
Talento Humano, el dia 24 de Mayo de 2016.

ARTICULO TERCERO: Modificar el articulo cuarto de parte resolutiva de la Resolucién
No. 141 de Abril 18 de 2016, el cual quedara asi: Convocar a elecciones del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio de Palmira para el dia
jueves 26 de Mayo de 2016, para lo cual se dispondran de los siguientes puntos
de votacion:

Un {01) punto fijo de votacion en la Plazoleta del CAMP, a partir de las 8:00 AM. a
las 2:00 P.M. en la Plazoleta del CAMP (Jornada Continua).

Un (01) punto movil de la siguiente manera:

En las instalaciones de la Secretaria de Educacion de Palmira, a partir de las 8:00
A.M. alas 10:00 A.M.

En las instalaciones de la Secretaria de Movilidad de Palmira, a partir de las 10:30
A.M. alas 12:30 A.M.
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ARTICULO CUARTO: Comunicar a los Servidores Publicos del Municipio de Palmira, a
los candidatos inscritos, sobre la modificacion y horario de los puestos de votacion
establecidos en esta Resolucion.

ARTICULO QUINTO: De continuar este hecho, que motivo a expedir esta
determinacion, o en su defecto no se cumpla con el nimero minimo requerido de
participantes con el fin de que se surta debidamente estas elecciones a este comité del
COPASST, se procederd de manera directa y discrecional, a realizarse el
nombramiento de estos representantes o delegados de los empleados por parte del
Nominador del Ente Territorial con el propédsito de que se pueda conformar el
mencionado comité tal y como asi lo demanda la normatividad legal.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en el Despacho del Alcalde Municipal de Pdlmira — Valle del Cauca a los cuatro
(04) dias del mes de mayo del afio 2.016.
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JAIROIORTEGA SAMBONI
Alcalde Municipal
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Prepar6: Ericg Tinoco Gaviria - Profesional Universitario 1if
Transcrib&piaga Maria Angel Urrea — Abogada Contratista — Despﬁ Alcalde
Reviso: LuisFelipe Gonzalez Mora — Director Administrativo I ’
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